
就活ハラスメント防止宣言

株式会社ホンダモビリティ近畿（以下、当社）は、当社基本理念にもとづき、求職者の皆様に対して、安心して就職活
動に取り組める環境を提供することをお約束します。
具体的には、会社見学会、インターンシップ、面接試験等において、当社従業員によるあらゆる形態のハラスメントを
一切容認いたしません。

【当社の主な取り組み】

· 公正な採用選考: 個人的な事情・背景・特性など採用とは直接関係のない事項をもとにした適否の判断は行
いません。

· 社内体制: 必要な推進体制を構築し、ハラスメント防止の取組みを継続的に実践していきます。

· 適正な対応: 万が一、ハラスメント行為が発覚し、それが事実であった場合、社内規程にもとづいて必要な措
置を講じます。

当社従業員は、言動に十分な注意を払いながら、本宣言への関心と理解を深め、健全な採用活動を徹底してまいり
ます。
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